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LE GUIDE DI PENSIONEQUADRA

Ricostruzione di carriera e pensione:
quale rapporto c’e?

Perché il riconoscimento del pre-ruolo e la posizione contributiva vanno controllati
separatamente

Una guida pratica per capire cosa verificare, quali documenti confrontare e quando un’anomalia merita un
approfondimento.

Due procedimenti diversi, spesso confusi

La ricostruzione di carriera nel comparto scuola riguarda il riconoscimento, secondo le regole applicabili, dei
servizi pre-ruolo ai fini della progressione giuridica ed economica dopo I'immissione in ruolo. La posizione
previdenziale, invece, riguarda i periodi e le retribuzioni che risultano utili ai fini delle prestazioni pensionistiche.

Laregola daricordare

Avere un servizio riconosciuto nella carriera scolastica non significa automaticamente che ogni dato di quel periodo sia
gia corretto nella banca dati previdenziale INPS. E viceversa.

In che modo possono influenzarsi

| due piani possono pero incontrarsi. La ricostruzione di carriera incide sulla storia economica del dipendente e
quindi sulle retribuzioni percepite; le retribuzioni e la loro corretta registrazione possono assumere rilievo nel calcolo
pensionistico secondo il sistema applicabile. Inoltre, per ricostruire la carriera previdenziale, il decreto di
ricostruzione € un documento utile da confrontare con stato matricolare, CU e posizione INPS.

Cosa NON bisogna dare per scontato

e che tutti gli anni pre-ruolo siano automaticamente presenti nell’estratto INPS;

e che il decreto di ricostruzione sostituisca una RVPA o una correzione previdenziale;

¢ che una differenza pensionistica derivi necessariamente da un errore nella ricostruzione di carriera;
e che pensione e TFS/TFR utilizzino sempre la stessa base e le stesse regole.

Controllo incrociato consigliato

1.Decreto di ricostruzione: quali servizi pre-ruolo sono stati riconosciuti?

2.Stato matricolare: quali servizi risultano effettivamente prestati?

3.Estratto INPS: gli stessi periodi compaiono nella posizione assicurativa?
4.Retribuzioni: CU e cedolini sono compatibili con i dati previdenziali?
5.Provvedimenti previdenziali: riscatti, ricongiunzioni o computi risultano acquisiti?

Perché il controllo & importante soprattutto prima della pensione

Nel personale della scuola una carriera pud comprendere molti anni di supplenze, ruolo, progressioni stipendiali e
passaggi. Se la posizione previdenziale non € coerente con la storia professionale, la criticita puo emergere proprio
nella fase di certificazione o liquidazione della pensione. Anticipare il controllo riduce il rischio di dover ricostruire in
fretta documenti molto vecchi.
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Caso pratico

Ricostruzione corretta, posizione incompleta

Un docente ha un decreto di ricostruzione della carriera regolarmente emesso, ma alcuni periodi pre-ruolo non
risultano nell’estratto INPS. Il decreto aiuta a ricostruire la storia, ma la posizione previdenziale deve essere sistemata
con gli strumenti propri della previdenza.

Domande frequenti

Laricostruzione di carriera serve a calcolare la pensione?

Puo fornire dati importanti sulla storia professionale e retributiva, ma non € il documento che sostituisce la
posizione assicurativa INPS o il calcolo pensionistico.

Se cambia lo stipendio dopo laricostruzione puo cambiare anche la pensione?

Le retribuzioni possono incidere sulla misura pensionistica secondo le regole applicabili. L’effetto concreto dipende
dal sistema di calcolo e dai periodi interessati.

TFS/TFR segue la stessa logica della pensione?

No. Sono prestazioni diverse, con basi e regole proprie. Una ricostruzione completa deve tenere separati pensione
e fine servizio.

Quando puo essere utile una verifica professionale

PensioneQuadra

Una verifica professionale diventa particolarmente utile quando vuoi verificare che ricostruzione di carriera, stato di
servizio e posizione INPS raccontino una storia coerente, senza confondere il riconoscimento economico con quello
previdenziale. PensioneQuadra ricostruisce i dati disponibili, confronta i documenti e restituisce un report scritto con
gli elementi che risultano coerenti, quelli da approfondire e i possibili passi successivi.

La guida ha finalita informative e non sostituisce una valutazione previdenziale, fiscale o legale personalizzata.

Fonti istituzionali essenziali

Riferimenti consultati. La disciplina va sempre verificata sul caso concreto:
« MIM - Glossario: ricostruzione di carriera

- INPS - Posizione assicurativa dipendenti pubblici

- INPS - Estratto conto dipendenti pubblici

- INPS - RVPA dipendenti pubblici

« INPS - Calcolo della pensione
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https://www.mim.gov.it/glossario
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49906.posizione-assicurativa-dei-dipendenti-pubblici-gli-adempimenti-per-enti-e-datori-di-lavoro-pubblici.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.it.schede-servizio-strumento.schede-servizi.50118.consultazione-estratto-conto-contributivo-previdenziale-per-dipendenti-pubblici.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.it.schede-servizio-strumento.schede-servizi.richiesta-di-variazione-della-posizione-assicurativa-rvpa-dipendenti-pubblici-50113.richiesta-di-variazione-della-posizione-assicurativa-rvpa-dipendenti-pubblici.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49949.il-calcolo-della-pensione.html

